Commune de Rognac - Arrondissement d'Istres - Bouches du Rhdne

DELIBERATION N° 23020

@OG N AC DU CONSEIL MUNICIPAL

CEUR DE TERRITOIRE 2 : ; : :
Séance du treize mars deux mille vingt-trois

Nomenclature ACTES : 5.6 Exercice des mandats locaux
Convocation datée du 10 mars 2023, envoyée le 10 mars 2023, publiée le 10 mars 2023.

Le Conseil Municipal de la commune de Rognac s'est réuni en salle d’honneur de I’Hétel de Ville sous
la présidence de Madame Sylvie MICELI-HOUDAIS, Maire de Rognac, qui ouvre la séance a
18 heures 41 et procéde a I’appel des membres.

Présents : Yvan VESPERINI, Willy NICOLLET, Elizabeth MAZET, Patrick SAVELLI, Audrey ARISTIZABAL,
Axelle BOUSQUET DI VENOSA, Lucien DARET adjoints au Maire, Jean-Paul MARTINELLI, Dominique
GARCIA, Pierrette BOSSY, Marie-Louise BESSETTES, Serge FRIZZARIN, Jean-Luc GIORDANO, Patrice
VAUTHIER Jean-Philippe KALAFATIAN, Bruno GERARDIN, Marjorie DI LORENZO, Cynthia PIANA,
Gwenaélle COUSTES, Christelle PAYAN, Emilie DUVAL, Renée SPITERI, Michel PERONA, conseillers
municipaux.

Procurations : Véronique STRAUDO donne procuration @ Willy NICOLLET, Pierre SOUSTELLE donne
procuration a Patrick SAVELLI, Stéphane LE RUDULIER donne procuration a Lucien DARET, Guillaume
PERRIN donne procuration & Sylvie MICELI-HOUDAIS, Pauline MONET donne procuration & Elizabeth
MAZET.

Absents : Jean-Fabrice LACAVE, Noré BOUDISSA.
Secrétaire de séance : Yvan VESPERINI.

INDEVMNITES DE FONCTION DES ELUS

Le Conseil municipal,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment les articles L2123-20 et suivants
et L2321-2 ;
Vu la délibération du Conseil municipal n® 22055 du 02 juillet 2022 fixant les indemnités de fonction
des élus ;
Vu la délibération du Conseil municipal n® 23019 du 13 mars 2023 portant élection du 1er adjoint au
Maire ;
Considérant que pour compenser les charges et les pertes de revenus liges a I'exercice de ces
mandats, la loi prévoit un régime indemnitaire pour les maires, les adjoints et certains conseillers
municipaux et que ces indemnités sont régies par les articles L2123-20 a 2123-24-1 du Code
Général des Collectivites Territoriales (CGCT) ;
Considérant que les conditions suivantes doivent étre respectées afin de prétendre & l'indemnité de
fonction :
o L'élu doit exercer effectivement son mandat. Pour déterminer cet exercice effectif du
mandat, la jurisprudence retient trois critéres cumulatifs, soit un critére de compétence (le
Maire peut prétendre a cette indemnité dés le vote de I'assemblée délibérante de son entrée
en fonction) et deux critéres matériels (pour I'adjoint, la délégation doit étre expresse et I'élu
doit effectivement exercer ses fonctions),
e L'assemblée délibérante doit avoir voté I'indemnité a I'élu.
Considérant que le taux maximal des indemnités versées a chaque adjoint au maire est égal a
27,5 % de l'indice brut terminal de I'échelle indiciaire de la fonction publique pour les communes de
10 000 & 19 999 habitants, en application de I'article L2123-24 du CGCT ;
Considérant 'obligation de respecter 'enveloppe indemnitaire globale composée du montant des
indemnités maximales susceptibles d'étre allouées au Maire et aux adjoints en exercice ;
Considérant que toute délibération du Conseil Municipal concernant les indemnités de fonction d'un
ou de plusieurs de ses membres est accompagnée d'un tableau récapitulant I'ensemble des taux
des indemnités allouées aux membres du Conseil Municipal :
Considérant qu'a la suite de I'élection du 1er adjoint au Maire, ledit tableau annexé doit étre modifie
en consequence

Les explications du rapporteur entendues,
Aprés en avoir délibéré,
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A L’UNANIMITE AVEC 29 VOIX POUR,

VOTE le taux des indemnités de fonction des adjoints conformément au CGCT comme suit :

TAUX DE L’INDEMNITE
EN POURCENTAGE DE
L’INDICE BRUT
QUALITE TERMINAL DE
L’ECHELLE INDICIAIRE
DE LA FONCTION
PUBLIQUE
18" adjoint 21,00 %
2°me adjoint 27,50 %
3éme adjoint 31,50 %
48me gdjoint 31,50 %
5éme adjoint 27,50 %
6°me adjoint 27,50 %
7¢me adjoint 21,00 %
8°me adjoint 21,00 %
9éme adjoint 6,50 %
CDc,Jn’seiII,ers Municipaux 6.50 %
elégués

DIT que ces indemnités seront versées a compter de ce jour,

PRECISE gue le montant total des indemnités maximales susceptibles d’étre allouées au maire et
aux adjoints s'éléve au 1er juillet 2022 a 12 579,77 € brut mensuel, en application de l'article
L2123-24 du CGCT,

PRECISE que les montants seront revalorisés a chaque modification de la grille indiciaire de la
fonction publique territoriale,

DIT que les crédits nécessaires seront inscrits au budget communal, chapitre 65,

RAPPELLE que la présente délibération peut faire l'objet dans le délai de deux mois & compter de
sa notification et/ou publication :

o D'un recours administratif ; dans I'hypothése ol la décision critiquée est maintenue, il
appartient au requérant de saisir le Tribunal Administratif d'un recours contentieux dans le
délai de deux mois :

o soit a compter de la réception de la lettire exprimant le rejet du recours administratif,

o soit a compter de I'expiration du delai de deux mois aprés la formulation du recours
administratif. En effet, le silence gardé par I'administration pendant deux mois
équivaut a un rejet implicite de la demande.

e D'unrecours contentieux devant le Tribunal Administratif de Marseille :

o Par courrier a I'adresse suivante : 31 Rue Jean Francgois Leca, 13235 Marseille
Cedex 2,

o De maniére dématérialisée, par le biais de I'application informatique «Télérecours
citoyens » accessible depuis le site Internet www.telerecours.fr.

Madame le Maire est chargée de I'exécution de la présente délibération,

Ainsi fait et délibéré en séance le jour, mois et an que dessus. -~ N\ —~ / o
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